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Harvesting the value of yourdata

Griinder Dr. Jirgen von Frese

DAFESOL

DATA ANALYSIS SOLUTIONS
DA-SOL GMBH

Erlenweg 1
86926 Greifenberg, Germany

Telefon: 08192 995883
Internet: www.da-sol.de

Coach Prof. h. c. Dr. oec. Uwe Kirst
Kirst — Gesellschaft fir Kommunikation mbH

SchafferstraBe 37
A-4060 Linz/Leonding

Telefon: +43 (0)1772 8210
Internet: www.kirst-gmbh.at

Griinder-Interview Warum haben Sie sich fiir ein Vorgriindungscoaching
entschieden?

L<Unternehmensgriindung ist ein vielschichtiger Prozess mit
unterschiedlichsten Anforderungen. Coaching ist da ideal, um
mit einem erfahrenen Berater die eigenen Kompetenzen
aufzubauen oder zu erweitern.”

Sind lhre Erwartungen erfillt worden?
,Vollund ganz.”

Kénnen Sie das bayerische Coaching-Programm
weiterempfehlen?

~Jederzeit! — Zusammen mit den Hilfsangeboten der IHK
bekommt man hier als Griinder wirklich eine fantastische
Starthilfe! Ich bin sehr froh, dass ich den Miinchner Raum als
Standort gewéhit habe.”




8 Tagewerke im Februar 2009
(je 8 Stunden)

Unternehmenszweck:

Ziel

Ansprechpartner
Frau Andrea Kahr
Tel. 089/ 5116-648
Mail: kahr@muenchen.ihk.de

Thema: Griindung im Bereich der fortgeschrittenen,
intelligenten Datenauswertung, maBgeschneiderte
Analysemethoden

Dienstleistungen und Beratung zur fortgeschrittenen,
intelligenten Datenauswertung fiir komplexe biomedizinische
und chemische Daten.

Internationale Zielgruppen sind insbesondere
Forschungsinstitute, die Hersteller moderner medizinischer
Diagnostik, Biotechnologieunternehmen sowie die chemische
GroBindustrie.

Coaching-Themen

Prazisierung der Geschaftsidee und ihrer wirtschaftlichen
Plattform, Strategieentwicklung, Finanzplanung, Zielgruppen-
und Marktsondierung

Zeitlicher Ablauf:

e Herr Dr. von Frese verfgt tGber 10 Jahre Erfahrung in
der Entwicklung von Datenauswertungsmethoden

e Er besitzt einen weltweit anerkannten Ruf.

e Coaching von Marz bis Mai 2009

e Vertiefung der unternehmerischen Ansatze des
Grinders, z. B. Vermittlung des Ristzeugs flr
Verhandlungen, um die eigenen Interessen zu vertreten

e Entwicklung eines bankgeeigneten Geschaftsplanes

e Konzeptionelle Arbeit in der Griindungsphase

Besonderheiten:

Hier ging es darum, die wissenschaftlichen Leistungen des
Grinders unternehmerisch zu vermarkten. Insbesondere die
Bearbeitung der Fragestellung ,Wie flhre ich Projekte durch
oder wie beteilige ich mich daran?“ half dabei, wiederholbare
Angebots-Leistungen zu entwickeln, die zuklinftig an Mitarbeiter
delegierbar sind.

Ziel des Coaching-Programmes ist die nachhaltige
Verbesserung der Wettbewerbssituation fur die bayerischen
Betriebsiibernahmen bzw. Neugriindungen. Ubernehmer/innen
bzw. Grinder/innen erhalten fiir eine externe professionelle
Unternehmensberatung 70% der Kosten erstattet. Seit 1999
nahmen Uber 4000 Unternehmen diesen Zuschuss in Anspruch,
hauptsachlich fir die Bereiche Marketing, Finanzierung und
Unternehmensfihrung.
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Coaching-Programm

Max-Joseph-StraBe 2

80333 Miinchen

Homepage: www.muenchen.ihk.de



